
BUSINESS MODEL CANVAS WECOLLAB 

Intitulé du projet : WECOLLAB 

Thématique ciblé :  

Contribuer à l’implémentation l’objectif 10 (réduction des inégalités) de la liste des objectifs du développement durable  

Partenaires Clé  
-ONG 
-partenaire intéresser par le projet 
-influanceurs 
-Investisseurs  
-Experts sociaux 
-responsable de l’infrastructure IT 
- club aux universités  
-entrepreneurs sociaux 

Activités clé 
-Développer la plateforme et la 
promouvoir    
-effectuer une base de données des 
ONGs actives 
-équipe de formateur 
professionnelles 
-  Gestion du contenues de la 
plateforme et envois de newsletters   
 
 

Proposition de valeur 
- Platform social « wecollab » sous 
forme d’un online workspace où les 
personnes inscrites auraient accès au 
partage d’idée, recherche de 
collaborateurs à proximités ou des 
ONGs recherchant des volontaires, 
séances de mentoring avec des 
experts, accès à une news lettres 
relatifs au ONGs, volontariat, 
management de projets sociaux, etc.     
- organiser « Survivor Bootcamp » 
pour pratiquer les softs et hards skills 
via des challenges en équipes en vue 
de concrétiser les idées social 
retenue, s’inspirer de la nature et 
avoir confiance au groupe de travail.  
(Groupes ayants suivis au moins 2 
mois mentoring sur wecollab) 
Solutions estimées :  
-Encourager la participation civique 
des jeunes marocains  
-développer la conscience citoyenne 
chez les jeunes 
-encourager la création des ONGs, le 
volontariat dans le cadre de projets à 
impact social.    
 

Relation client 
- service automatisé/ communauté  
- contenue gratuit dans la plateforme 
« wecollab » 
-réseaux sociaux et email  
-publicité 
-network 

Segment client 
B to C: 
- Jeunes marocains et africains attirer 
par les projets sociaux, le volontariat 
et la participation citoyennes. 
-audience entre 18 et 30 ans attirer 
par le thème de la réduction des 
inégalités   
B to B : 
- startup, ONG ou entreprise social 
qui cherche à développer leurs 
gestion d’équipe, partager leurs 
expériences sociales et qui travaille 
sur le thème de la réduction des 
inégalités. 
 
  

Ressources clé 
-Plateforme / site web 
 -systèmes et méthode développées 
-les collaborateurs / experts / 
partenaires  
-hosting  
- développeur / responsable 
Marketing et communication / 
désigner/ experts   

Canaux 
-Site web / plateforme « wecollab » 
-Communication direct 
- réseaux sociaux  
-presse 
-newsletter 
- flyers/affiches  
 

Structure de couts  
-maintenance et gestion de la plateforme 
-Communication et plans marketing 
- Internet  
-frais transports, loyer et formation pour les experts et les participants durant boot camp 
-Frais administratif 

Flux de revenus 
-apport personnel 
-prêt ou financement participative 
-contribution et aide financier des partenaires 
- revenu générer des boot camps 
-abonnement   



La plateforme sera sous forme d’un site web et d’une application mobile.   

 


